
Turbulentie
Let’s	talk	about	AI.	Er	gaat	geen	dag	voorbij	of	er	valt	wel	iets
te	melden	over	AI.	Het	maakt	ons	nieuwsgierig	en	door	het
FOMO	principe	wil	je	bijblijven	in	nieuwe	ontwikkelingen.	Maar
er	is	ook	een	keerzijde.	Zo	is	het	energieverbruik	10x	hoger
dan	dezelfde	vraag	stellen	met	Google.	En	dan	is	er	ook	nog
een	verschil	in	uitkomst.	Wil	je	een	Westers	georiënteerd
antwoord	met	ChatGPT		of	een	Chinees-Aziatische	variant
met	Deep	Seek?
Buitenstaanders	(wij	dus	met	z’n	allen)	kunnen	niet	goed
controleren	hoe	de	software	nu	eigenlijk	werkt,	maar	ze
bepalen	wel	in	toenemende	mate	ons	toekomstbeeld.	Tel
daarbij	op	alle	geopolitieke	ontwikkelingen	en	je	weet	dat
onze		-kleine-		open	economie	sterk	beïnvloed	gaat	worden

door	de	razendsnelle	ontwikkelingen.	Het	wordt	wéér	een	turbulent	jaar	voor	het	Nederlandse
bedrijfsleven.

Samen	aan	de	lat
Laten	we	ons	focussen	in	Bernheze	op	zaken	waar	we	wel	invloed	op	hebben.	Richt	je	niet
teveel	op	de	landelijke	politiek.	Kijk	vooral	wat	je	lokaal	kunt	doen.	Zo	is	het	MKB	in	Bernheze
van	oudsher	goed	georganiseerd.	Veel	ondernemers	zijn	lid	van	een	ondernemersvereniging.
En	die	hebben	op	hun	beurt	weer	meegeholpen	met	het	schrijven	van	onze	Economische	Visie
(2021-2026).
2026	wordt	het	jaar	van	de	lokale	verkiezingen,	van	een	nieuw	college	en	een	nieuw
programma.	Dat	vraagt	van	het	bedrijfsleven	om	nu	een	stap	naar	voren	te	zetten	om	opnieuw
een	sterke	economische	agenda	te	formuleren	en	deze	kenbaar	te	maken	aan	de	politieke
partijen.	Zodat	het	bedrijfsleven	(naast	wonen,	de	agrarische	sector	en	het	groenstructuurplan)
een	plaats	krijgt	in	de	debatten	van	komende	tijd

Dinsdag	25	februari	is	het	college	van	B&W	op	bezoek
geweest	bij	De	Bakkers	Lamers.	Een	echt	familiebedrijf	van
Bart	en	Harm	Lamers	met	drie	vestigingen	in	Heesch,	Oss	en
Grave	en	twee	‘pick-up	points’.
Het	college	kreeg	letterlijk	een	kijkje	in	de	keuken	van	deze
moderne	bakker,	waar	nog	vele	soorten	ambachtelijk	brood	en
banket	wordt	gemaakt	in	een	modern	productieproces	en	met
65	personeelsleden	met	een	lokale	binding.
Na	enkele	zware	jaren	in	de	branche	door	onder	andere	de

energie-	en	grondstoffencrisis	is	de	stijging	weer	ingezet.
Twee	oud-medewerkers,	Melvin	Snelle	en	Danny	Verhagen,	zijn	reeds	zeven	jaar	medevennoot
en	laten	zien	dat	een	bakkerij	misschien	wel	traditioneel	kan	klinken,	maar	zeker	een	ambacht
én	toekomst	kan	worden	voor	MBO-leerlingen.
Een	toekomst	waar	brood	in	zit!
	

De	Tweede	Kamer	heeft	vorig	jaar	besloten	om	de
arbeidsmarkt	te	hervormen.	Ze	willen	de	dienstverlening	voor
werk,	scholing,	personeel	en	ondernemen	samen	brengen	en
verbeteren.	Eind	vorig	jaar	is	daarom	voor	onze	regio	het
Werkcentrum	Noordoost-Brabant	opgericht.	Alle
dienstverlening	rondom	arbeidsmarkt	is	hier	ondergebracht,

ook	van	het	voormalig	Werkgeversservicepunt	(WSP).

Eén	plek	voor	al	je	vragen
Voor	jou	als	werkgever	verandert	er	niet	veel.	Je	krijgt	nog	steeds	dezelfde	hulp.	Ze	zoeken
samen	met	jou	naar	oplossingen.
Werkcentrum	Noordoost-Brabant	helpt	ook	werkzoekenden,	werkenden,	jongeren	en	zzp’ers
met	vragen	over	werk,	scholing	en	ondernemen.	Welke	vraag	je	ook	hebt,	het	Werkcentrum
helpt	je	verder.

Meer	weten?
Wil	je	meer	weten	over	wat	zij	voor	jou	kunnen	betekenen	of	wil	je	op	de	hoogte	blijven	van	alle
ontwikkelingen?	Kijk	dan	op	de	website	Werkcentrum	Noordoost-Brabant	of	meld	je	aan	voor	de
nieuwsbrief.
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Informatieavond	fietspad	Waardsestraat	Nistelrode
Dinsdag	11	februari	hebben	wij	een	informatieavond	georganiseerd	over	de	verandering	van	het
fietspad	Waardsestraat	naar	een	30	km/u	weg.	De	opkomst	was	wederom	hoog	en	was
onderverdeeld	in	inwoners,	ondernemers	en	andere	belanghebbenden.

We	hebben	als	gemeente	uitgelegd	wat	de
beweegredenen	zijn	om	het	fietspad	te
veranderen	naar	een	30	km/u	weg.	Tijdens
de	avond	hebben	we	de	interactie
opgezocht	met	de	aanwezigen	door	middel
van	het	stellen	van	vragen	via	een
Mentimeter	en	is	er	voldoende	gelegenheid
geweest	voor	de	aanwezigen	om	vragen	te
stellen	en	suggesties	te	geven.
Het	fietspad	Waardsestraat	grenst	aan
industrieterrein	Kleinwijk.
In	combinatie	met	de	verandering	van	het
fietspad	Waardsestraat	naar	een	30	km/u
weg	is	in	de	begroting	een	bedrag
opgenomen	om	de	aansluiting	vanaf	de
Noorderbaan	op	het	industrieterrein	te
verbeteren.

Rechtsonder	op	het	plaatje	zie	je	de	“tweerichtingspijlen”	voor	de	openstelling	van	het	fietspad
voor	autoverkeer.
Links	zie	je	een	groene	pijl	staan	voor	de	locatie	waar	de	extra	afsluiting/knip	voor	autoverkeer
op	de	fietsstraat	beoogd	is.	Bekijk	de	website	voor	meer	informatie:	Ontwikkelingen	Nistelrode	|
Samen	Bernheze.

Collegebezoek	‘De	Bakkers	Lamers’

MKB	Toegankelijke	route

Subsidie	nog	maar	4	maanden	beschikbaar

Sluit	aan	bij	de	MKB	Toegankelijke	Route
Ondernemers	worden	goed	vindbaar	gemaakt	voor	consumenten	met	een	beperking	en
ontvangen	tips	en	advies	om	toegankelijker	te	worden.	Getrainde	ervaringsdeskundigen
beoordelen	locaties	en	voeren	gesprekken	met	ondernemers	voor	meer	bewustwording.
Professionele	Inspecteurs	en	Adviseurs	toetsen	en	brengen	het	advies	uit.	Het	project	is
gebaseerd	op	een	landelijke	aanpak	met	een	sterke	lokale	focus.

Ongehinderd	is	sinds	2019	de	uitvoerend	partner	voor	dit	project.	Inmiddels	zijn	er	al	in	zo'n	50
gemeenten	MKB	Toegankelijke	Routesontwikkeld,	met	ruim	2000	ondernemers.	Zij	zijn
zichtbaar	in	de	Ongehinderdapp	&	website	die	door	500.000+	mensen	gebruikt
worden.Gemeente	Bernheze	kan	ook	gebruik	maken	van	deze	succesvolle	aanpak.

Subsidie	nog	maar	4	maanden	beschikbaar
De	minimale	kosten	van	een	MKB	Toegankelijke	Route	zijn	€33.000	excl.	BTW.	Gemeenten
betalen	slechts	40%	van	deze	kosten,	in	dit	rekenvoorbeeld	is	dat	€13.200	excl.	BTW.	De
overige	60%	wordt	gefinancierd	vanuit	de	projectsubsidie	en	een	korting	van	Ongehinderd.	Heb
je	interesse	en	wil	je	graag	een	oriënterend	gesprek	over	de	mogelijkheden?	Neem	dan	contact
op	via	info@ongehinderd.nl.

	

Verplichting	laadinfrastructuur	bij	bedrijven	vanaf	2025
Europa	zet	zich	in	om	de	uitstoot	van
broeikasgassen	te	verminderen	en	streeft
ernaar	om	tegen	2050	volledig	emissievrij	te
zijn.	Om	dit	te	bereiken,	zijn	verschillende
maatregelen	genomen.	Eén	van	deze
maatregelen	heeft	betrekking	op	de
aanwezigheid	van	laadpalen	voor
elektrische	auto’s.	Vanaf	2025	is	het	voor
bedrijven	met	meer	dan	20	parkeerplaatsen
verplicht	om	laadinfrastructuur	aan	te	bieden
op	hun	parkeerplaatsen.	Er	moet	tenminste
één	laadpunt	zijn	aangelegd.	Kijk	voor	meer
informatie	op:	Laadinfrastructuur	elektrische
vervoertuigen	|	RVO.nl
	

Werkcentrum	Noordoost-Brabant	helpt	werkgevers

34	oplossingen	voor	personeelstekorten

Veel	bedrijven	worstelen	met	een	tekort	aan	mensen.	Hoe	geef	je	daar	als	werkgever	een
antwoord	op?	De	UWV	zette	34	manieren	om	personeelstekorten	te	tackelen	op	een	rij.	Doe	via
de	website	van	het	UWV	inspiratie	op	Home	|	UWV.	Concrete	stappen	zetten?	Neem	contact	op
met	Werkcentrum	Noordoost-Brabant.

Provincie	Noord-Brabant	ondersteunt	mkb’ers	bij
duurzaamheidsambities

Het	‘Ontzorgingsloket	mkb’	van	de	provincie	Noord-Brabant	is	officieel	geopend	om	mkb’ers	te
helpen	bij	het	verduurzamen.	Kijk	hier	Ontzorgingsloket	mkb	-	Brabant	wat	het	loket	voor	jou
kan	betekenen	en	meld	je	aan.	Veel	mkb’ers	willen	graag	verduurzamen,	maar	hebben	geen
duidelijk	beeld	van	de	mogelijkheden.	Om	hen	te	ondersteunen,	heeft	de	provincie	een
menukaart	opgesteld	met	diverse	opties.	Zo	kun	je	als	mkb’er*	eenvoudig	kiezen	wat	het	beste
past	bij	jouw	situatie	en	behoeften	om	je	pand	te	verduurzamen	en	toekomstbestendig	te
maken.
*Let	op:	de	regeling	geldt	voor	mkb	met	minder	dan	50	werknemers	en	minder	dan	€10	mln
jaaromzet.
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Contact
De	Misse	6
5384	BZ	Heesch
www.bernheze.org

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.•	Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt
u	zich	hier	afmelden.	•	U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.	•	Voor	een	goede

ontvangst	voegt	u	communicatie@bernheze.org	toe	aan	uw	adresboek.
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